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PT SEICHO CARAKA BUANA

JI. Dewi Sartika Utara, XD 16 Makarya Binangun, Kec. Waru

Kab. Sidoarjo - Jawa Timur
email : info@seicho.co.id | website : seicho.co.id

Profil Perusahaan

Nama Perusahaan
Alamat Kantor Pusat

Telp
Faks
URL

Bidang Usaha

Department Penanggung Jawab
Nama Penanggung Jawa
Telp Penanggung Jawab

Email Penanggung Jawab

Modal Dasar
Didirikan

Jumlah karyawan

Jenis Pekerjaan yang Direkrut

(Banquet), dsb.

Informasi Rekrutmen

: PT. Hotel Green Hill
: Gedung Shinkdo Lantai 2, Ikuta-cho 2-6-10,
Chto-ku, Kota Kobe, Prefektur Hyogo

1 078-222-1217
: 078-241-3738

: http://www.greenhillhotel.co.jp

Perhotelan, Agen Properti, Bisnis Terkait
Pariwisata, Penyediaan Makanan dan Minuman
Ringan, dsb.

: Departemen Administrasi/Manajemen
: Hashimoto
: 078-222-1217
: hashimoto@greenhillhotel.co.jp
: 48 Juta Yen
: Januari 1975
: Karyawan Tetap 30 orang
Paruh waktu 26 orang
Warga Negara Asing 3 orang
Karyawan Tetap 2 orang

Akomodasi (Hotel), Perjamuan

Item Asli (Jepang)

Terjemahan (Indonesia)

£ A% (Saiyd Ninzuu)

Jumlah Rekrutmen

1~2% (1-2 mei)

1 sampai 2 orang

BEHB (Tokutei Yakushoku)

Posisi Spesifik

% L (Nashi)

Tidak ada



https://www.google.com/search?q=http://www.greenhillhotel.co.jp
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Item Asli (Jepang) Terjemahan (Indonesia)

HERHRE (Tokutei Gind) Keterampilan Khusus (Tokutei Gind)
% L (Nashi) Tidak ada

RTIVEEEHRE (Hoteru Tokutei Gind) ||Keterampilan Khusus Hotel

Terbatas pada Akomodasi

A I Shukuhaku ni kagi
T I=BR% (Shukuhaku ni kagiru) (menginap/check-in/reservasi/dil.)

—HEZEDAHHFELLET (Ichido kakunin

. L Mohon konfirmasi sekali lagi.
nomi onegaishimasu)

£ 2 b (Shifuto Sei) Sistem Shift

(BB ZER5EF]) (Tsuki-tan'i Henkei [|(Sistem jam kerja tidak teratur/fleksibel
Rodosei) per bulan)

RERRFRS60% (KyUkei Jikan 60-pun)  ||Waktu istirahat 60 menit

B# (Gekky) Gaji Bulanan

200,000~ (200,000 en~) 200.000 Yen ke atas

*EWE, BB, AXIILFEZEELET

*Akan dipertimb kan berd k
(Nenrei, Keiken, Sukiru to koryo an dipertimbangkan berdasarkan

usia, pengalaman, keterampilan, dsb.

shimasu)
BE (Shoyo) Bonus
&2\ (Nen 2-kai) 2 kali setahun

ZTDMFLEHNILZE (Sono hoka

Dibayarkan jika ada tunjangan lain, dsb.
teate t6 areba shikyuu) Ibayarkan Ji unjang i

F# (Shokya) Kenaikan Gaji

B EEL. FHBIZL YFEELR (Yuu Ada Namun, tergantung pada evaluasi,
Tadashi, Hyoka ni yori Mu Nen 1-kai) ||bisa jadi tidak ada 1 kali setahun

KEDBZABE (Yachin no Jiko

Jumlah Beban Sewa Mandiri
Futangaku)

30,000M (30,000 en) 30.000 Yen
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PT SEICHO CARAKA BUANA

JI. Dewi Sartika Utara, XD 16 Makarya Binangun, Kec. Waru

Kab. Sidoarjo - Jawa Timur
email : info@seicho.co.id | website : seicho.co.id

Item Asli (Jepang)

Terjemahan (Indonesia)

(F%E) (Yotei)

(Perkiraan/Rencana)

S8 E £4B% (Konetsuhi Futangaku)

Jumlah Beban Biaya Utilitas (Listrik,
Air, Gas)

£ B8 (Kakuji)

Ditanggung masing-masing

H#& (Yukyd)

Cuti Berbayar

Awt67 AN 5108445 (Nydsha 6-
kagetsu go kara 10-nichi fuyo)

Diberikan 10 hari setelah 6 bulan
bekerja

FHAK B (Nenkan Kyadjitsu-si)

Jumlah Hari Libur Tahunan

(EfthL2UF—IZin5) (Kaisha
Karenda ni sou)

(Sesuai dengan kalender perusahaan)

1058 (105-nichi) 105 hari
m#E (Mensetsu) Wawancara
Fir (Nenrei) Usia

FARROFEZHREL T LEW
(Nenrei Taikei no Kibdo wo Meiki shite
kudasai)

Mohon sebutkan preferensi kerangka
usia Anda (misalnya, di bawah 30, dsb.)

JLPT (Nihongo Noryoku Shiken)

JLPT (Ujian Kemampuan Bahasa
Jepang)

N3LANJLLLEFE (N3 Reberu ijo kibo)

Diharapkan tingkat N3 ke atas

TOEIC

TOEIC

550m Lk (550-ten ijo)

550 poin ke atas

o HERHEE (Tokutei Gind) atau Keterampilan Khusus adalah status visa kerja

di Jepang. Dalam konteks

ini,

lowongan tersebut hanya menerima

pemegang visa Keterampilan Khusus untuk kategori Akomodasi (788

).

e JLPT N3 adalah tingkat minimum kemampuan bahasa Jepang yang

diharapkan.



- PT SEICHO CARAKA BUANA
<":=I s E I C H o 1. Dewi Sartika Utara, XD 16 Makarya Binangun, Kec. Waru
|

Kab. Sidoarjo - Jawa Timur
email : info@seicho.co.id | website : seicho.co.id

« Sistem jam kerja tidak teratur/fleksibel per bulan ($ A B {1 Z 25 @l
$) berarti jam kerja total per bulan diatur, namun jam kerja
harian/mingguan bisa berubah.

e Gaji ($200,000M$) saat ini setara kurang lebih Rp 20 juta (dengan asumsi
kurs $1 \text{Yen} \approx 100 \text{Rupiah}$), namun nilai ini fluktuatif.



